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Tổng kết phong trào thi đua năm 2024, phương hướng, nhiệm vụ năm 2025

Thực hiện Kế hoạch số 3360/KH-SXD ngày 02/12/2024 tổ chức Hội nghị công chức, viên chức, người lao động năm 2025 ; BCH Công đoàn Sở Xây dựng báo cáo kết quả tổng kết phong trào thi đua năm 2024 và phương hướng, nhiệm vụ năm 2025 như sau:

I. Kết quả thực hiện năm 2024

1. Kết quả thực hiện các phòng trào thi đua

1.1. Phong trào thi đua “Lao động giỏi phấn đấu hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ được giao” là phong trào trọng tâm, gắn với các cuộc vận động xây dựng người cán bộ công chức, viên chức “Trung thành – Trách nhiệm – Liêm chính – Sáng tạo” được triển khai có nền nếp. Công đoàn Sở Xây dựng đã bám sát thực hiện nhiệm vụ chính trị để thực hiện các chỉ tiêu Nghị quyết Hội nghị công chức, viên chức, người lao động năm 2024 tuyên truyền sâu rộng đến công chức, viên chức, người lao động để triển khai thực hiện tốt nhiệm vụ chính trị được giao. Tổ chức thực hiện tốt các mục tiêu, chỉ tiêu mà Nghị quyết Đại hội Đảng uỷ đề ra. Phong trào đã được các đoàn viên công đoàn nhiệt tình hưởng ứng, phát huy sáng kiến, kinh nghiệm, cải tiến lề lối, phong cách làm việc khoa học, hiệu quả phấn đấu hoàn thành tốt nhiệm vụ được giao.
Năm 2024, có 23 sáng kiến, giải pháp của công chức, viên chức được Hội đồng sáng kiến Sở công nhận; 05 tập thể và 86 đoàn viên đạt danh hiệu lao động tiên tiến, trong đó có 15 đoàn viên đạt hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ; có 29 đoàn viên đạt chiến sỹ thi đua cấp cơ sở; 02 tập thể lao động xuất sắc; 01 tập thể và 02 cá nhân được đề nghị tặng bằng khen của Chủ tịch UBND tỉnh; 05 tập thể và 53 cá nhân được tặng Giấy khen của Giám đốc Sở; trong năm có 01 cá nhân được tặng bằng khen của Chủ tịch UBND tỉnh.

1.2. Phong trào “Học tập nâng cao trình độ chuyên môn nghiệp vụ” được Thủ trưởng cơ quan quan tâm, nhiều công chức, viên chức được cử tham gia các lớp đào tạo, bồi dưỡng nâng cao trình độ chuyên môn nghiệp vụ, trình độ lý luận chính trị nhằm đáp ứng yêu cầu công tác. Trong năm có 09 công chức, đoàn viên công đoàn được tham gia lớp đào tạo cao cấp, trung cấp lý luận chính trị, lớp bồi dưỡng, cập nhật kiến thức đối với cán bộ lãnh đạo, quản lý thuộc diện Ban Thường vụ Tỉnh ủy quản lý,  lãnh đạo, quản lý cấp Sở và trên 30 lượt công chức tham gia các lớp tập huấn nghiệp vụ, đào tạo bồi dưỡng nghiệp vụ khác.
1.3 . Phong trào thi đua “Giỏi việc nước - Đảm việc nhà” gắn với phong trào “Phụ nữ tích cực học tập, lao động sáng tạo xây dựng gia đình hạnh phúc” trong nữ công chức, viên chức, người lao động  được duy trì và triển khai có hiệu quả. Trong năm , nữ công chức, viên chức, người lao động  luôn hưởng ứng tích cực các phong trào thi đua yêu nước. Thông qua các phong trào thi đua, đội ngũ nữ nữ công chức, viên chức, người lao động  đã thực sự phát huy tính năng động, sáng tạo, nhiệt tình, trách nhiệm trong công tác đạt được nhiều thành tích đáng khích lệ. Trong năm có 17 chị em phụ nữ đạt danh hiệu “Giỏi việc nước - Đảm việc nhà”. 
1.4. Phong trào “Xanh – sạch – đẹp, đa,r bảo an toàn vệ sinh lao động” gắn với phong trào “Xây dựng đời sống văn hoá trong công chức, viên chức, người lao động và xây dựng cơ quan đạt chuẩn văn hoá” được triển khai có nền nếp. Điều kiện làm việc của công chức, viên chức, người lao động đã được cải thiện đáng kể, công tác an toàn vệ sinh lao động và phòng chống cháy nổ trong cơ quan được đảm bảo, duy trì vệ sinh môi trường công sở, phòng làm việc.
1.5. Phong trào “luyện tập thể thao rèn luyện sức khoẻ”
Phong trào đã được Ban Giám đốc Sở và Ban Chấp hành công đoàn Sở quan tâm tạo điều kiện để công chức, viên chức, người lao động, đoàn viên công đoàn tham gia các hoạt động do công đoàn cấp trên, các khối thi đua tổ chức.

Trong năm Ban Chấp hành công đoàn phối hợp với Ban Giám đốc tổ chức hội thao chào mừng kỷ niệm 95 năm ngày thành lập công đoàn Việt Nam (28/7/1929 – 28/7/2024) với 04 môn thi đấu diễn ra rất sôi nổi và được tất cả công chức, viên chức, người lao động, đoàn viên công đoàn tham gia hưởng ứng luôn tạo động lực tinh thần to lớn, tăng cường đoàn kết, hợp tác, động viên trong công chức, viên chức lao động phấn đấu hoàn thành tốt nhiệm vụ.
2. Kết quả các chỉ tiêu.

- Có 7/9 đạt 80% tập thể đạt danh hiệu “Tập thể lao động tiên tiến”, trong đó có 02 tập thể đạt danh hiệu “ Tập thể lao động xuất sắc” (đạt 100%) ; 94,5% cá nhân đạt danh hiệu “Lao động tiên tiến”, trong đó có 29 cá nhân đạt danh hiệu “Chiến sỹ thi đua cấp cơ sở”;
- Có 17 nữ đoàn viên đạt danh hiệu “Giỏi việc nước, đảm việc nhà” (đạt 100%);
- Có 10 tổ công đoàn (bao gồm tổ Uỷ ban kiểm tra) đạt danh hiệu “Tổ công đoàn hoàn thành tốt nhiệm vụ” trong đó có 03 tổ công đoàn đạt danh hiệu “ Tổ công đoàn hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ (đạt 100%);

- Có 86/91 đoàn viên công đoàn đạt danh hiệu “Đoàn viên công đoàn xuất sắc” (đạt 94,5%).

- Giới thiệu 03 đoàn viên công đoàn ưu tú kết nạp vào đảng cộng sản Việt Nam.

- Có 06 đoàn viên công đoàn tham gia hiến máu nhân đạo.

3. Đánh giá chung

- Cùng với sự chỉ đạo sát sao của Đảng uỷ, Ban Giám đốc, sự nhiệt tình trách nhiệm của Ban Chấp hành công đoàn, sự tích cực của tập thể công chức, viên chức, người lao động trong cơ quan, năm 2024 các phong trào thi đua được phát động đều thu được kết quả cao; các chỉ tiêu được biểu quyết từ đầu năm tuy không đạt được như kế hoạch do một số yếu tố khách quan tuy nhiên đó là một nỗ lực của tập thể Sở Xây dựng đã cố gắng trong năm.
- Một số tồn tại, hạn chế:
+ Trong năm đã có 03 đoàn viên công đoàn bị kỷ luật (02 kỷ luật vi phạm chính sách dân số, 01 kỷ luật do vi phạm quy chế).

+ Việc thực hiện phong trào thi đua chưa sâu, hình thức thi đua chưa phong phú.

+ Việc triển khai một số nội dung hoạt động công đoàn còn hạn chế.

II. Phương hướng, nhiệm vụ năm 2025.

Năm 2025, Ban chấp hành công đoàn Sở tập trung triển khai một số nhiệm vụ trọng tâm như sau:


1. Tiếp tục đẩy mạnh công tác tuyên truyền, giáo dục công chức, viên chúc, người lao động về các chủ trương, đường lối, chính sách của Đảng, pháp luật của nhà nước, quy định của tổ chức công đoàn; tiếp tục thực hiện Chỉ thị số 05-CT/TU của Bộ Chính trị về đẩy mạnh học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh; triển khai thực hiện Nghị quyết số 04 - NQ/TW về tăng cường xây dựng chỉnh đốn Đảng; ngăn chặn, phòng ngừa đẩy lùi sự suy thoái về tư tưởng chính trị, đạo đức, lối sống, những biểu hiện “tự diễn biến, tự chuyển hóa” trong nội bộ.


2. Đẩy mạnh các phong trào thi đua yêu nước trong công chức, viên chức, người lao động chào mừng các ngày lễ lớn của đất nước, kỷ niệm 96 năm ngày thành lập Công đoàn Việt Nam (28/7/1929 - 28/7/2025).


3. Quan tâm chăm lo bảo vệ quyền và lợi ích hợp pháp chính đáng của công chức, viên chức, người lao động, đoàn viên công đoàn; Thực hiện tốt quy chế dân chủ ở cơ sở; Cải cách hành chính; phong trào “Xây dựng cơ quan đạt chuẩn văn hóa” và các hoạt động xã hội từ thiện khác.


4. Làm tốt công tác xây dựng Đảng, xây dựng chính quyền, giới thiệu đoàn viên ưu tú để cấp ủy xem xét kết nạp.


5. Thực hiện chế độ thông tin báo cáo định kỳ với cấp ủy và công đoàn cấp trên, tổ chức bình xét thi đua, khen thưởng kịp thời các tập thể và cá nhân có thành tích xuất sắc trong hoạt động công đoàn.


6. Tham gia các hoạt động khác do Công đoàn viên chức tỉnh và các khối thi đua triển khai.

7. Phấn đấu các chỉ tiêu như sau:


- Phấn đấu 100% tập thể đạt danh hiệu “Tập thể lao động tiên tiến”, trong đó có 30% trở lên đạt danh hiệu “Tập thể lao động xuất sắc”; 100% các cá nhân đạt danh hiệu “Lao động tiên tiến”.


- 100% nữ đoàn viên công đoàn trở lên đạt danh hiệu “Giỏi việc nước, đảm việc nhà”.


- Phấn đấu 100% các tổ công đoàn đạt danh hiệu Tổ công đoàn hoàn thành tốt nhiệm vụ và 100% cá nhân trở lên đạt danh hiệu “Đoàn viên công đoàn xuất sắc”. Cơ quan đạt chuẩn văn hóa năm 2025.


- Phấn đấu xem xét giới thiệu 01 đoàn viên công đoàn ưu tú để Chi bộ và Đảng ủy Sở để xem xét kết nạp Đảng.


Trên đây là báo cáo kết quả thực hiện các phong trào thi đua năm 2024 và phương hướng, nhiệm vụ năm 2025. Công đoàn Sở Xây dựng báo cáo tại Hội nghị cán bộ công chức./.

Nơi nhận:

                                
    TM. BAN CHẤP HÀNH
- Hội nghị CB-CC 2025 Sở Xây dựng;
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